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Nuestra definición de Deuda Social…

� Son privaciones que afectan las capacidades 
y los recursos esenciales para el desarrollo 
humano y social, significando esto una 
violación a derechos individuales y sociales 
fundamentales.

� Las normas consagradas por diversos 
instrumentos internacionales y por la 
propia Constitución Nacional constituyen 
acuerdos civilizatorios a partir de los cuales 
es exigible el derecho a no sufrir la 
injusticia de la pobreza, la marginalidad y el 
subdesarrollo.



DIMENSIONES DEL DESARROLLO HUMANO Y SOCIALDIMENSIONES DEL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

INTEGRACIINTEGRACIÓÓN HUMANA Y SOCIALN HUMANA Y SOCIAL

Capacidades psicológicas
Vida social y tiempo libre

Confianza política

CONDICIONES MATERIALES DE VIDACONDICIONES MATERIALES DE VIDA

Hábitat, salud y subsistencia
Acceso a recursos públicos

Trabajo y autonomía económica



� 1) Desocupación: a diferente color de piel se enfrentan 
chances desiguales de conseguir trabajo y salir del desempleo 
(manteniendo controladas la edad, el sexo y el nivel educativo).

� 2) Afiliación a la Seguridad Social (aportes jubilatorios): el 
color de piel opera como factor que reduce las chances de 
conseguir un empleo u ocupación registrada (fijadas iguales 
condiciones de edad, sexo y nivel educativo). 

� 3) Ingresos: el color de piel opera como condicionante para 
acceder a trabajos mejor remunerados, es decir, que 
independientemente de la edad, el sexo y el nivel educativo, el 
aspecto incide en la determinación del ingreso obtenido.

Planteamiento del problema e hipótesis



� Observatorio: desigualdad multidmensional.

� Preguntas en censo latinoamericano para captación de 
diferencias étnicas

� Argentina, 2001: “¿Existe en este hogar alguna personas 
que se reconozca descendiente o pertenencia a un pueblo 
indígena?” (Munilla y Goldztein, 2005:3).

� Chile,1992: “Si usted es Chileno, ¿se considera 
perteneciente a alguna de las siguientes culturas?” (Valdés, 
1994:415).

� Chile,  2002“¿Pertenece Ud. a alguno de los siguientes 
pueblos originarios o indígenas?” (Valdés, 1994:415).

� Colombia, 1993: “¿Pertenece usted a alguna etnia, grupo 
indígena o comunidad negra? ¿A cuál?” (Baraby y Urrea, 
2002:116).

� Referencias a lo fenotípico: 

� Cali, 1998: “¿Cuál es su color de piel?” (Barbary et al., 
2002:116).

� Brasil,  censos y encuestas del IBGE (Baraby y Urrea, 
2004:60).

Antecedentes



� Indicadores
� Independientes

1. Edad y sexo del encuestado.

2. Educación: máximo nivel educativo alcanzado.

3. Color de piel: observado por el encuestador, reclasificado en 
‘blanco’ vs ‘resto’.

� Dependientes

1. Desempleo: proporción de personas que buscan sobre el total de 
la población ‘activa’ (buscando trabajo o trabajando)

2. Precariedad (aportes jubilatorios): realiza o le realizan aportes.

3. Ingresos: ingresos laborales declarados por el encuestado.

� Marco
� Observatorio de la Deuda Social Argentina (UCA)

� Encuesta nacional en hogares. Ciudades de más de 200.000 habitantes, 
edición del año 2007.

� Alcance: 2.517 casos (adultos) en hogares de Gran Buenos Aires, Gran 
Córdoba, Gran Mendoza, Neuquén-Plottier, Gran Salta, Gran 
Resistencia, Paraná y Bahía Blanca.

Muestra y modelo de análisis



Resultados



Porcentaje de desocupación por edad, sexo y educación 

según color de piel. Año 2007. n=1743
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Fuente: elaboración propia en base a datos de la Encuesta de la Deuda Social – UCA.
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Ocupados que realizan aportes jubilatorios por edad, sexo 

y educación según color de piel. Año 2007 
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Fuente: elaboración propia en base a datos de la Encuesta de la Deuda Social – UCA.



Ingresos laborales por edad, sexo y educación según 

color de piel. Año 2007
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Fuente: elaboración propia en base a datos de la Encuesta de la Deuda Social – UCA.
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Desocupación

Modelo de regresión logística: desocupación por sexo, edad, educación y 

color de piel. Año 2007. n=1743. 

  B S,E, Wald Sig. Exp(B) 

Sexo 1,433 ,189 57,334 .000 4.191 

Edad (años) -,264 ,035 58,213 .000 .768 

Edad * Edad ,002 ,000 32,661 .000 1.002 

Educación baja ,695 ,261 7,104 .008 2.003 

Educación media ,254 ,214 1,408 .235 1.289 

Educación alta
1
     7,166 .028   

Color de piel ,448 ,200 5,023 .025 1.565 

Constante ,578 ,704 ,675 .411 1.783 

-2 Log Likelihood 897,718 Predicción Ocupado 72,1% 

Cox & Snel l R2 ,111 Predicción Descoupado 80,3% 

Nagelkerke R2 ,237 Predicción General 72,9% 

1
: Educación indicada como: Bajo: primaria completa o menos; Medio: secundaria completa o incompleta; Alto: 

universitario o terc iario, completo o incompleto.  Categoría de comparación: Alta. 

Fuente: elaboración propia en base a datos de la Encuesta de la Deuda Social Argentina 2007.  
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Aportes jubilatorios

Modelo de regresión logística: no realizar aportes  jubilatorios por sexo, 

edad, educación y color de piel. Año 2007. n=1575. 

  B S,E, Wald Sig. Exp(B) 

Sexo ,695 ,120 33,365 .000 2.004 

Edad (años) -,218 ,025 73,869 .000 .804 

Edad * Edad ,002 ,000 58,298 .000 1.002 

Educación baja 2,156 ,171 159,412 .000 8.636 

Educación media 1,204 ,146 68,066 .000 3.333 

Educación alta
1
   159,945 .000  

Color de piel ,385 ,129 8,906 .003 1.470 

Constante 2,052 ,540 14,409 .000 7.780 

-2 Log Likelihood 
1837,830 

Predicción Tiene 

aportes 

76,9% 

Cox & Snel l R2 
,181 

Predicción No tiene 
aportes 

60,2% 

Nagelkerke R2 ,242 Predicción General 69,1% 

1
: Educación indicada como: Bajo: primaria completa o menos; Medio: secundaria completa o incompleta; Alto: 

universitario o terc iario, completo o incompleto. Categoría de comparación:  Alta. 

Fuente: elaboración propia en base a datos de la Encuesta de la Deuda Social Argentina 2007. 
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Ingresos

Modelo de regresión logística: o ingresar en el 1er cuartil de ingresos por 

sexo, edad, educación y color de piel. Año 2007. n=1043. 

  B S,E, Wald Sig. Exp(B) 

Sexo 1,149 ,185 38,679 .000 3.154 

Edad (años) -,253 ,042 36,452 .000 .776 

Edad * Edad ,003 ,000 28,801 .000 1.003 

Educación baja 1,616 ,235 47,287 .000 5.034 

Educación media 1,017 ,193 27,750 .000 2.764 

Educación alta
1
   52,464 .000  

Color de piel ,549 ,199 7,602 .006 1.731 

Constante 3,936 ,896 19,296 .000 51.212 

-2 Log Likelihood 
947,999 

Predicción 1er cuartil de 

ingresos 

69,5% 

Cox & Snel l R2 ,135 Predicción Resto 73,0% 

Nagelkerke R2 ,207 Predicción General 72,2% 

1
: Educación indicada como: Bajo: primaria completa o menos; Medio: secundaria completa o incompleta; Alto: 

universitario o terc iario, completo o incompleto. Categoría de comparación: Alta. 

Fuente: elaboración propia en base a datos de la Encuesta de la Deuda Social Argentina 2007. 



Conclusiones

� Mayores niveles de exclusión socio-ocupacional en todos 
los indicadores cuando las personas no tienen color 
blanco.

� Controlando por edad, nivel educativo y sexo, la 
regresión logística marcó que la probabilidad de 
encontrarse en un trabajo sin Seguridad Social era un 47% 
más alta que siendo blanco

� Entre quienes tuvieron algún tipo de estudios superiores, 
los valores medios de ingreso de blancos y no blancos 
fueron aproximadamente de 1600 y 1200 pesos 
respectivamente.

� En esta exploración se muestra como indicador relevante 
el color de piel.



FIN
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